
EMPLOI SAISONNIER 

          RESPONSABLE DE L’ESPACE ST-EUB 

 

ORGANISATION : Municipalité de Sainte-Eulalie 

DATE LIMITE : Dimanche 8 avril 2022 

TAUX HORAIRE : À discuter 

DESCRIPTION DE L’EMPLOI 

Le ou la responsable de l’Espace St-Eub travaillera en étroite collaboration avec la responsable des loisirs de 
la Municipalité dans le cadre d’organisation d’activités citoyennes.  La personne embauchée sera responsable 
du Bar de l’espace St-Eub (Terrasse Collective) pour tous les vendredis du 27 mai au 9 septembre 
inclusivement.  

EXEMPLES DE TÂCHES ACCOMPLIES (ne se limitant pas)  

- Accueillir la clientèle et assurer le bon déroulement de l’activité 
- Maintenir la propreté et la salubrité des lieux et des équipements 
- Servir les boissons et gérer la petite caisse 
- Installer et ranger les équipements 
- Toutes autres tâches connexes à la bonne gestion de l’Espace St-Eub 

CRITÈRE D’EMPLOI 

QUALIFICATIONS REQUISES 

- Avoir un permis de conduire 
- Être âgé de 18 ans et plus 
- Politesse, respect de l’autorité et des équipements et ponctualité 
- Expérience au service à la clientèle est un atout 

 
HABILETÉS ET CARACTÉRISTIQUES RECHERCHÉS 
 

- Entregent et un bon sens des responsabilités  

DURÉE : Mai à septembre 2022 

HORAIRE : De 14h à minuit, tous les vendredis (Être disponible pour une formation avant le début des 
évènements) 

LIEU : Sainte-Eulalie 

Pour postuler, veuillez acheminer votre CV au Bureau municipal au 757, rue des Bouleaux Sainte-Eulalie ou 
encore par courriel à info@sainte-eulalie.ca 

La municipalité de Sainte-Eulalie souscrit aux principes d’égalité en emploi et invite donc les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques ainsi que les personnes 
présentant un handicap à soumettre leur candidature et mentionner expressément leur groupe 
d’appartenance.  Seulement les candidatures retenues seront contactées. 


